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Auslagernde Unternehmen wollen starken Kooperationspartner 

Neue Studie von Günther + 

Schramm und Hoberg & Driesch 

Processing 
In unserer gemeinsamen Umfrage mit Hoberg & Driesch Processing 

haben wir 140 Einkäufer, Verkäufer und Produktionsleiter in qualitativen 

Interviews befragt. Ziel der Umfrage war es, herauszufinden, welche 

Anforderungen diese Unternehmen an externe Dienstleister haben, 

welche Vor- und Nachteile das Auslagern der Rohrbearbeitung bringt 

und was sich Unternehmen von einem externen Partner wünschen. 

 

Was sind die Gründe für die externe Auslagerung der Lohnarbeiten? 

Wie die Umfrageergebnisse zeigten, ist für die Mehrheit der Befragten 

(51%) die Fokussierung auf die eigenen Kernkompetenzen der 

bedeutendste Vorteil der Auslagerung von Lohnbearbeitungsprozessen. 

 

Voraussetzung für eine Zusammenarbeit ist ein sehr gutes Preis-

Leistungs-Verhältnis sowie eine hohe Fachkompetenz, auf die sich das 

auslagernde Unternehmen insbesondere zu Krisenzeiten verlassen 

kann.  

 

Erfahren Sie in der Studie auch, welche qualitativen und wirtschaftlichen 

Erfolge die Befragten bei der externen Vergabe von Lohnarbeiten 

erzielen. Hier https://www.hd-processing.com/externe-lohnbearbeitung-

2021 können Sie sich die Studie kostenlos herunterladen. 
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